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Amag

MADDE 1. - Bu Kanunun amaci, kamu kurum ve kuruluslarina ait saglik birimlerinin
Saglik Bakanligina devredilmesiyle ilgili ustl ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2. - Bu Kanun; Cumhurbaskanligi, yiuksek mahkemeler, Sayistay, Tlrk
Silahli Kuvvetleri, Milli istinbarat Teskilati, tiniversiteler, mahalli idareler ve mazbut
vakiflara ait saglik birimleri hari¢ olmak tzere, bakanliklari, bakanlklarin bagli, ilgili ve
iliskili kuruluglari ile diger kamu kurum ve kuruluslarini kapsar.

Tanimlar

MADDE 3. - Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Bakanlik: Saglik Bakanhgini,

b) Kamu kurum ve kurulusu: Bu Kanunun kapsamina giren kurum ve kuruluslart,

c) Kurum tabipligi: Kamu kurum ve kuruluslarinda, kurum personeline yonelik
koruyucu saglik hizmetleri ile birinci basamak teshis, tedavi ve rehabilite edici saglik
hizmetlerinin verildigi, hizmet kapasitesi Bakanlikga belirlenen birimleri,

d) Saglik birimi: Kurum tabiplikleri hari¢ olmak Gzere, kamu kurum ve kuruluslarina
ait hastane, dispanser, saglik merkezi veya istasyonu ile her ne ad altinda olursa olsun insan
saghigi ile ilgili hizmet sunan tim birimleri,

Ifade eder.

Saglik birimlerinin Bakanliga devri

MADDE 4. - Kamu kurum ve kuruluslarina ait tim saglik birimleri; bunlara iliskin
her turlii gorev, hak ve yukumlalukler, tasinirlar, tasinmazlar ve tasitlarla birlikte, Sosyal
Sigortalar Kurumuna ait olanlar rayi¢ bedeli karsiliginda, digerleri bedelsiz olarak asagidaki
usul ve esaslar cercevesinde Bakanliga devredilmistir:

a) Genel ve katma butceli idarelerden devredilen saglik birimlerinde istihdam edilen
personele ve buralarda kullanilan arag, gere¢, malzeme, demirbas ve tasit alimi ile bunlarin
bakim ve onarim giderlerine iligkin olarak belirlenmis butce Odeneklerinin devir tarihi
itibariyla kalan tutarlarini, Bakanlhk batgesinin ilgili tertiplerine aktarmaya Maliye Bakani
yetkilidir.

b) Bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren g ay icinde;

1) Devredilen saglik birimleri icin biri Bakanlik, biri Maliye Bakanligi ve ikisi de
saglik birimi devredilen kamu kurum ve kurulusundan olmak Gzere dort kisilik komisyonlar
kurulur. Komisyon baskanligini Maliye Bakanligi adina gorevlendirilen kisi yapar ve
oylarin esitligi halinde baskanin taraf oldugu goris kararlastiriimis sayilir. Komisyonlar
tarafindan saglik birimlerinin devre konu tasinirlari, taginmazlar, tasitlari ve mevcut
personeli tespit edilerek tutanaga baglanir. Komisyonlarin personel tespitine iliskin
tutanaklari ile devredilen saglik birimlerine ait bos kadro ve pozisyonlar Maliye Bakanligi
ve Devlet Personel Baskanliginca kesinlestirilir.

2) Sosyal Sigortalar Kurumuna ait saglik birimlerinin devre konu tasinir, tasinmaz ve
tasitlarinin bedeli Maliye Bakanligi temsilcisinin koordinatérligiunde, Bakanlik ve Sosyal



Sigortalar Kurumu temsilcilerinden olusan komisyonlar tarafindan tespit edilir. Anilan
bedel Hazine tarafindan Kkarsilanir. Bu bedelin, on yili gegmemek (zere 6denme siresi ve
sartlari Bakanlar Kurulu tarafindan belirlenir. Komisyonlar, bedel tespit ederken
gerektiginde, bedelin hesabinda kullanilacak fiyatlari, belediye, ticaret odasi, sanayi odasl,
borsa gibi kuruluslardan veya bilirkisilerden sorusturur. Tasinmazlarda bu isler igin
kanunlarin verdigi yetkiye dayanilarak ilgili dairelerce tespit edilmis birim fiyatlar varsa,
bunlar da dikkate alinir. Komisyonlarin teskili ile ¢alisma usil ve esaslari Bakanlk ve
Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanliginin goriisti alinarak Maliye Bakanliginca belirlenir.

c) Devredilen saglik birimleri ile ilgili olarak; bu Kanunun yurirlige girdigi tarihe
kadar, Sosyal Sigortalar Kurumunun saglk hizmeti satin almasina iliskin s6zlesmeleri harig,
kamu kurum ve kuruluglari tarafindan yapilmis s6zlesmeler, kredi anlasmalari, yatirm
projeleri ile kamu kurum ve kuruluslari leh ve aleyhine adli ve idari yargida saglik hizmeti
sunumundan, iyilestirici tibbi malzeme alimindan dolayi ve saglik hizmeti sunan personelle
ilgili acilmis ve acilacak davalar ile icra takipleri, Bakanlik husumetiyle yarattlir, batin
hak, yetki, yukimlulik, alacak ve borglariyla birlikte Bakanliga gecer.

Devredilen saglik birimleriyle ilgili kamu kurum ve kuruluslarina; s6zlesmeler, kredi
anlasmalari, yatirrm projeleri ve davalar dolayisiyla bankalarca verilmis olan teminat
mektuplari ile ipotek belgeleri hicbir isleme gerek olmadan Bakanlik muhatap alinarak
verilmis sayilir.

d) Devredilen saglik birimleri ile bunlara ait tasinir, tasinmaz ve tasitlardan ilgili
kamu kurum ve kuruluslarina sartli olarak bagislananlarin, devirden sonra da bagislama
sartlarina uygun olarak kullanilmasina devam edilir.

e) Devredilen saglk birimlerinin, kamu kurum ve kuruluslarina ait arazi, arsa ve
binalarin bir kisminda hizmet vermesi halinde, bunlarin komisyonlarca tespit edilecek
kisimlari gerektiginde ifraz edilerek veya kat milkiyeti ya da kat irtifaki kurularak
Bakanliga devredilir. Bu kisimlarin tespitinde; Sosyal Sigortalar Kurumunun ihtiyacl,
hizmetin etkin ve verimli sunulmasi ve gelecege yonelik kapasite ihtiyaci géz o6niinde
bulundurulur. Binalarin bir kisminda hizmet sunulan saglik birimlerinin devrinde
komisyonlarca, devrin tasinir, tasitlar ve personel ile sinirli tutulmasina da karar verilebilir.

f) Bu Kanunla Bakanhga devredilen saglik birimlerine ait tasinmazlarin malkiyeti
tapuda re’sen Hazine adina tescil edildikten sonra bu taginmazlar Bakanliga tahsis edilmis
sayilir.

Saghk yardim sandiklarinin fiilen devredilen saghk birimleri tarafindan kullaniimakta
olan tasinir ve tasinmazlarinin komisyonca belirlenecek bedeli, sandik¢a kabul edilmesi
halinde bu sandiklara 6denir.

g) Bu Kanunla kamu kurum ve kuruluslarina ait saglik birimlerinin Bakanliga
devredilmesi ile ilgili olarak gerekli gortlen her tirlt bitce ve muhasebe islemleri ile bu
islemlere iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaya, esas ve usdlleri belirlemeye Maliye Bakani
yetkilidir.

Devredilen personel

MADDE 5. - Devredilen saglik birimlerinde devir tarihinde surekli is¢i kadrolarinda
calisan personel, devir tarihi itibariyla kadrolari ile birlikte Bakanliga devredilir. Bu fikra
hiktmlerine gore Bakanliga gecmek istemeyen iscilerin kanuni haklari 6denerek Kurum ile
ilisikleri kesilir.

Bakanliga devredilen saglik birimlerinde, devir tarihinde 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununa tabi olarak ¢alisan memurlar devir tarihi itibariyla kadrolari ile birlikte Bakanliga
devredilir.

Devredilen memur kadrolari adet, sinif, unvan ve dereceleri itibariyla bu Kanunun
yayimi tarihinden itibaren Ug¢ ay i¢inde Bakanlar Kurulunca tespit edilerek Resmi Gazetede
yayimlanir ve bu kadrolar ayni tarih itibariyla 190 sayili Genel Kadro ve Usuli Hakkinda



Kanun Hukmunde Kararnamenin eki (1) sayili cetvelin Saglik Bakanhgina iliskin bélimune
eklenmis, ilgili kurumun kadro cetvellerinden cikarilmis sayilir. Devredilen kadro
unvanlarindan Bakanlik¢a ihtiya¢ duyulmayan kadro unvanlarinda calisan personel,
durumlarina uygun diger kadrolara atanirlar. Bu cercevede ihtiyac duyulan kadro
degisiklikleri, 190 sayili Kanun Hiikminde Kararnamenin 9 uncu maddesinin son fikrasi
hikmi uygulanmaksizin anilan Kanun Hikminde Kararname hikumleri uyarinca yapilir.

Bakanliga devredilen saghk birimlerinde, devir tarihi itibariyla calismakta olan
personelden;

a) 399 sayili Kanun Hukmunde Kararname eki (11) sayili cetvele tabi pozisyonlarda
calisan sozlesmeli personel, mevcut pozisyon unvanlari da dikkate alinarak devir tarihi
itibaryla Bakanlikta durumlarina uygun bos kadrolara atanirlar. S6z konusu kadrolara
atamas! yapilan personelin, kamu iktisadi tesebbdsleri ve bagh ortakliklarinda sozlesmeli
statlide gegen hizmet sireleri, 6grenim durumlari itibariyla ylkselebilecekleri dereceyi
asmamak kosuluyla, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun ek gecici 1, 2 ve 3 {ncu
maddeleri ile anilan Kanuna 458 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile eklenen ek gecici
madde huktumleri dikkate alinarak kazanilmis hak aylik derece ve kademelerinin tespitinde
degerlendirilir.

b) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 (nci maddesinin (B) fikrasi uyarinca
calisan s0zlesmeli personel devir tarihi itibariyla ayni statlide Bakanliga devredilir.

c) Diger kanun hikimlerine gore cesitli statilerde sézlesmeli olarak calisanlar, devir
tarihi itibariyla 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 ncl maddesinin (B) fikrasi
hikmi uyarinca istindam edilmek lzere Bakanliga devredilir.

Dordincu fikra uyarinca devredilen personel, benzer birimde ayni unvanh kadroda
calisan ve hizmet yili ayni olan emsali Bakanlik personeli esas alinarak doner sermaye ek
O6demesinden vyararlandirihr ve bunlara yapilacak ek 6deme higbir sekilde emsaline
yapilabilecek ek 6deme (st sinirini gegemez.

Ikinci ve dordiincui fikralar ile 6 nci madde kapsaminda Bakanliga devredilen
personelin devir tarihinde eski kadro veya pozisyonlarina bagli olarak almakta olduklari
aylik, ek gosterge, her tirlt zam ve tazminatlari, s6zlesme tcreti ile diger mali haklari (fazla
calisma Ucreti ile nobet Gcreti hari¢) toplam net tutarinin, atandiklari yeni kadro veya
pozisyonlarinin aylik, ek gosterge, her tirli zam ve tazminatlari, sézlesme Ucreti ile doner
sermayeden yapilacak ek 6deme de dahil olmak Uzere, diger her turli mali haklari toplam
net tutarindan fazla olmasi halinde, aradaki fark tutari, atandiklari kadro veya pozisyonlarda
kaldiklari stirece, kapanincaya kadar herhangi bir kesintiye tabi tutulmaksizin ayrica
tazminat olarak 6denir.

Bu Kanun uyarinca devredilen saglik birimlerinde c¢alisanlardan birinci, ikinci ve
dordlncu fikralarda belirtilenlerin digindaki personel ile Sosyal Sigortalar Kurumunun satin
alacagi saglik hizmetlerinin provizyon, fatura kontrol ve 6deme islerinde calistiriimak tizere
Sosyal Sigortalar Kurumu Baskanliginin 6nerisi, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakaninin
onay! ile tespit edilen personel Bakanliga devredilmez.

Birinci, ikinci ve dordlnci fikralar uyarinca Bakanliga devredilen saglik birimlerine
ait pozisyonlar, bu birimlere ait serbest memur kadrolari ve strekli is¢i kadrolarindan bos
olanlar ile tutulan memur kadrolari, devir tarihinden itibaren baskaca bir isleme gerek
kalmaksizin iptal edilmis ve ilgili kurumlarin kadro veya pozisyon cetvellerinden ¢ikariimis
sayilir.

Devredilen personele devir tarihinden sonra yapilmasi gereken aylik veya (cret
O6demeleri Bakanlik¢a yapilir ve bu 6demeler hakkinda kurumlar arasinda herhangi bir
hesaplasma yapilmaz.

PTT Saghk Yardim Sandiginda 15.10.2004 tarihi itibariyla calismakta olanlardan
saglik ve yardimci saglk hizmeti sunanlara, Bakanlkca yapilacak saglik hizmeti



alimlarinda 6ncelik verilir.

Kurum tabipliklerinin devri

MADDE 6. - Kamu kurum ve Kkuruluslari blnyesinde hizmet sunan kurum
tabipliklerinin, kurum tabiplikleri icin Bakanhkc¢a bir ay icinde belirlenecek standartlar
asan tasinir, tasinmaz, tasit ve personeli de 4 ve 5 inci maddelere gére Bakanliga devredilir.

Vergi istisnasi

MADDE 7. - Bu Kanunda 0ng0riilen btiin gecis, devir, temlik ve intikal islemleri ile
duzenlenecek belgeler her turli vergi, resim, harg, ticret ve fondan miistesnadir.

Avans 6demesi

MADDE 8. - Sosyal Sigortalar Kurumundan saglik yardimi alan ve devredilen saglik
birimlerinde muayene ve tedavisi yapilan Kisiler i¢in 6denecek hizmet bedellerinden
mahsup edilmek (zere Sosyal Sigortalar Kurumu tarafindan bu birimlere her ay, bakilan
hasta sayisi ile orantili miktarda avans 6denir.

Atiflar ve yurirlukten kaldirilan huktmler

MADDE 9. - Mevzuatta, bu Kanunla Bakanliga devredilen kamu kurum ve
kuruluslarina ait saglik birimlerine yapilan atiflar, Bakanliga ait saglik birimlerine ve Sosyal
Sigortalar Kurumu tarafindan belirlenecek saglik kurum ve kuruluslarina yapilmis sayilir.

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 33 tncii maddesinin (C) bendi ile 123 tncu
maddesinin ikinci fikrasi ve Sosyal Sigortalar Kurumunun saglik hizmeti satin almasina
iliskin hiklmleri hari¢, bu Kanun kapsamina giren Bakanlik disindaki kurum ve
kuruluslarin mevzuatinda yer alan saglik hizmeti sunumuna iligkin hiktmler yirtrlukten
kaldirilmistir.

Ydrurluk

MADDE 10. - Bu Kanunun 4 tncu maddesinin (b) ve (g) bendi, 5 inci maddesinin
uctincu fikrasi ve 6 nci maddesi yayimi tarihinde, diger hikimleri yayimini takip eden
gunden bir ay sonra ydurdrltge girer.

Yurutme

MADDE 11. - Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yarutdr.
19 Ocak 2005



